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1. жАлпыЕрЕжЕлЕр
1.1. осы Х(аргы <<Элиталык казак мектебi <ZAMAN>
жауапкершiлiгi шектеулi серiктестiгiнiц заrцы тyлга
ретiндегi кYкыцтыц мэртебесiн аныI(тайды.
1.2. Жауапкершiлiгi шектеулi серiкгестiк (бgцан эрi -
cepikTecTik) (азацстан Республикасыныц колданыстагы
зацдарына сойкес к,урылады.
1.З. CepiKTecTiK ез цызметiн К,азацстан Республикасыныц
зацнамасына сэйкес кызметкерлерiнiц орташа жылдыц саны
eki жуз елу адамнан аспайтын жэне (немесе) орташа жылдык
Kipici уш миллионЕан аспайтын орта кэсiпкерлiк субъектiсi
ретiнд9 жYзеге асырады. еселенген айлыц есегlтiк кЬрсеткiш
республикалык бюджет туралы зацда белгiленген жоне тиiстi
каржы жылыныц l цацтарында колданыста.

1.4.Серiкгестiктiц (,атысушысы болып табылады:
-_ KalatjcпaH Республuкасьlнь.ц сlзаJ1,4аmы Нурова Гаухар
Рахманберёuевна, с!секе куалiк: Ns048841557 цр- пir
l9.07,202 1 эrcыльt берiлzен, ЖСн 701 ] 22400] 38.
тураьtльtцmьt эюерi: I{азаl9сmан Республuкасьt, длмаmьt
цаласьц Наурьlзбай aydaHbt, Рауан Kouleci, 1 Б уй.

1.5. Серiктестiктiц фирмалык атауы:
мемлекеттiк тiлде: <Элиталык цшац мектебi (ZAMAN)
жауапкершiлiгi шектеулi серiктестiгi.
кыскаша: <Элиталыц казац мектебi (ZAMAN) ЖШСорыс тiлiнде: Товарищество с ограниченной
ответственностью кЭлиталык цаa}ак мектебi (ZAMAN>
кыскаша: Тоо <Элиталыl( казац мектебi <ZдМдN) .

|.б Ссрiктестiктiц турган орны: Казацстан Республикасы,
050070, длматы каJIасы,Наурызбай ауданы, (арга;rы шагын
ауданы, Кенесары Хан кошiсi, 56/l уй.
1.7. Серiктестiктiц цызмет мерзiмi шектелмеген.

2.сEPIKTEсTIKTIц зАшIы мартЕБЕсI
2.1 CepiKTecTiK мемлекет.гiк тiркелген кезден бастап

заццы тyлга кyкыгына ие болады.
2.2 Серiктестiктiц Mepi, дербес балансы, банктерде

шоттары, озiнiц фирмалыщ атауы бар бланкiлерi болады.
2.3 CepiKTecTiK оз атынан шарттар жасасуг4 мулiктiк

жене жеке мулiктiк емес кyкыцтарды сатып алуга сот
органдарында талапкер жэне жауапкер болуга цyкылы.

2.4 CepiKTecTiK (,азацстан Республикасыныц аумагында
жэне одан тыс жерлерде филиалдар мен окiлдiктер аша ilIады.

2.5 Серiкгестiк (азацстан Республикасыныц аумагында

тэrе одан тыс жерлерде баска зацды тyлгЕIлармен
бiрлестiктерге (одактарга) epiKTi негiзде кiруге кукылы.

2.6 CepiKTecTiK ез мiндеттемелерi бойынша озiне тиесiлi
барлыц мулiкпен жауап бередi. Мемлекет серiктестiктiц
борыштары бойынша жауап бермейдi. CepiKTecTiK
мемлекеттiц борыштары бойынша жауап бермейдi.

2.7CepiKTecTiK колданыстагы зацнамада козделген
жагдайлардЫ цоспаганда, цатысушыныц мiндеттемелерi
бойынша жауап бермейдi.

2.8 CepiKTecTiKKe катысушы оныц мiндеттемелерi
бойынша жауап бермейдi жэне озi енгiзген сuшым цyны
шегiнде серiктестiктiц цызметiне байланысты шыгындар
тауекелiн кетередi.

3. CEPIKTECTIK КАТЫСУШЫЛАРЫНЫН
КYКЫКТАРЫ МЕН МIНДЕТТЕРI

3.1 Казакстан Республикасыныц жэне басца
пlемлекеттердiц зацды жэне жеке тYлгалары cepiKTecTiKKe
катысушылар бола алады.

3.2 (атысушы кyкылы:
1) колданыстагы зацнамада жэне осы Жаргьца козделген

1. оБшиЕположЕния
1. 1 . Настоящий Уgгав опредеJU{ет правовой сгатус Товарищества
с ограниченной отвgгственностью <Элиталык казак мекгебi(ZAMAN) как юридического лица.
1.2. Товарищество с ограниченной ответственностью (далее -
Товарищество), создается на основании действующего
законодательства Республики Казахстан.
1.3. Товарищество осуществляет свою деятельность в
соответствии с законодательством Республики Казахстан в
качестве субъекта срепнего предпринимательства со
среднегодовой численностью работников не более двр(сот
пятидесяти человек и (или) среднегодовым доходом не свыше
трехмиллионнократного месячного расчетного покzвателя,
установленного законом о республиканском бюджете и
действующего на 1 января соответствующего финансового года.

1.4, Участником товарищества является:
-_ Граuсdанuн Республuкu Казмсmан Нурова Гаухар
рахманберduевна, уоосmоверенuе лччноспui мпоцввцtssz
BblOaHo МВ[ РК 19.07.202Iz., ИИН 70I122400I3S.
месmоэюumельсmво: Республuка Казмсmан, zopod длмаmьt,
Наурьlзбайскuйрайон, улuца Рауан, dом ]Б.

1,5. Фирменное наименование Товарищества:
на государственном языке: <Элиталыц казак мектебi (ZAMAN)
жауапкершiлiгi шектеулi серiктестiгi
сокращонно: <Элиталык кzLзащ мектебi (ZAMAN) ЖШСна русском языке: Товарищество с ограниченной
ответственностью <ЭлиталыК казак мектебi (ZАМдN)
сокращенно: Тоо кЭлиталык казак мектебi (ZAMAN)
1.6. Место нtiхождения Товарищества: Республика Казахстан,
050070, город Длматы, Наурызбайский район, микрорайон
Каргалы, улица Кенесары Ханц дом 56/1.
1.7. Срок деятельности Товарищества не ограничен.

2.1 Товарищество приобретает права юридического лица с
момента его государственной регистрации.

2.2 Товарищество имеет печать, самостоятельный баланс,
счета в банках, бланки со своим фирменным наименованием.

2.3 Товарищество имеет право от своего имени заключать
договоры, приобретать имуществонные и личные
неимуществеНные права, быть истцоМ и ответчиком в судебных
органах,

2.4 Товарищество может открывать филиалы и
представительства на территории Республики Казахстан и за ее
пределами.

2.5 Товарищоство вправе на добровольной основе вступать
в объединения (союзы) с Другими юридическими лицами на
территории Республики Казахстан и за ее пределами.

2.6 Товарищество отвечает по своим обязательствам всем
принадлежащим ему имуществом. Государство не отвечает по
долгаI\4 Товарищества. Товарищество не отвечаgт по долгам
Государства.

2.7 Товарищество не отвечает по обязательствам
участника, за исключением сл}пlаев, предусмотренных
действующим законодательством.

2.8 Участник товарищества не отвечает по его
обязательствам и несет риск убытков, связанных с
деятельностью товариществa в пределах стоимости внесенного
им вклада.

3. ПРАВА И ОБЯЗЛННОСТИ УЧАСТНИКОВ
ТОВЛРИШЕСТВА

3. l Участниками Товарищества могут быть юридические и
физические лица Республики Казахстан и Других государств.

3.2 Участник имеет право;
1) Участвовать в управлении делами Товарищества в

порядке, предусмотренном действующим законодательством и



тэртiппен CepiKTecTiK icTepiH баскаруга катысуга;
2) CepiKTecTiKTiц кызметi туралы акпарат алуга жэне

жаргыда козделген тэртiппен оныц бу<галтерлiк жэне озге
КYЖаТ'ГаI\4аСЫМеН ТаНЫСУГа;

3) колданыстагы зацнамага, осы Жаргыга сэйкес
CepiKTecTiK цызметiнен Kipic алуга;

4) CepiKTecTiK таратылган жагдайда кредиторлармен есеп
айырысцаннан кейiн цалган мулiктiц бiр белiгiнiц цунын
немесе катысушылар арасындагы келiсiм бойынша осы
лrулiктiн бiр белiгiн затгай алуга;

5) (азакстан Республикасыныц колданыстагы
зацнамасында жэне осы Жаргыда козделген тортiппен ез

улесiн иелiкген шыгару аркылы cepiKTecTiKKe катысуды
токтатуга;

6) CepiKTecTiK органдарыныц (азацстан
Республикасыныц щолданыстагы зацна.Ivrасында жэне осы
Жаргыда козделгон &yкыктарын братын шешiмдерiне сот
тэртiбiмен дау айтуга кyкылы.

3.3(атысушы мiндеттi:
l ) CepiKTecTiK Жаргысыныц тilIаптарын сакгауга;
2) Курылтай (yжаттарында козделген тэртiппен,

молшерде жэне мерзiмде Серiктестiктiц Жаргылыц
капиталына саJIымдар салу;

3) Серiкгестiк коммерциялык (yпия деп жариялаган
мэлiмсrтерлi жария етпеуге мiндеттi;

4) осы Жаргыныц 1.4-тармагыныц мэлiметгерi езгергенi
туралы t}ткарушы органга жазбаша хабарлауга;

К,атысушы Щазацстан Республикасыныц цолданыстагы
зацнамасына цайшы келмейтiн баска да мiндеrтердi атцара
алады жэне баска да кyкыктарга ие бола алады.

4. CEPIKTECTIKTIH КЫЗМЕТIНIН МАКСЛТТАРЫ
жонЕ MoHI

4.1 Серiкгестiкгiц кызметiнiц негiзгi максаты: жаргылыц
кызметтен fiва Kipic алу.
4.2 Серiкгестiк цызметiнiц мэнi; бастауыш, негiзгi орта жэне
жtшпы орта бiлiм берулiч жаJIпы бiлiм беретiн оцу
жоспарларын жоне элеуметтiк, гуманитарлыь
жаратылыстану-математикалык жэне баска да бiлiм беру
салаларында окушылардыц бейiмдiлiгi мен кабiлеттерiне
сайкес кецейтiлген жэЕе тереrцетiлген бiлiм берулi
камтамасыз gгсгiн косымша бiлiм беру багдарлаrr,rаларын icKe
асыру.
4.3 Бiлiм беру MeKeMeci цызметiнiц максаты:
. бастауыш, негiзгi орта жэне жшIпы орта бiлiм берулiч жалпы
бiлiм берстiн oк5r багдарламаларын жyзеге асыру:

/ баланьtц эюеке mулsасьlн цмыпmасmыру, оньlц uсеке
цабiлеmmерiн daMblmy, oty ic-apeKemiHe оц моmuвацuя мен
d азd ьlл ар d bt цалыпm ас mыру ;

,/ oly, uсазу, санау 0аеёьшарьtн, miлdiк tgapblM,

цапьlнас mасюiрuбесiн, озiн-озi ulьlчармаulьLльlцпен эюyзеее
acbtpydbt, бiлiм беру баеdарлалиаларьlн кейiнzi азiрлеу yutiH
озiн-езi усmау маdенuеmiн уйреmу;

/ бiлiм алуutьtларdьlц gьurьrм сtсуйесiнiц базuсmiк
HezbOepiH uzepyi, mулеааралыц Jюане эmносармыц царьuй-
,iаmынасmыц эrсоsарьl маdенuеmiн цалыпmасlпьlру, эюеке
mулsаныц езiн-езi аньlцmауы сюане касiбu баеdарлануьt;

у мемлекеmrпiк сюаJlлы бiлiм 6"ру сmанdарmьlньtц
dецzейiнен асып mусеmiн бейiнdiк панdер бойьtнuла
б авd арл ам ал ар dьt i ске ас btpy.

Максатка жегу ушiн мекеме келесi кызмет турлерiн
жyзеге асырады:

у oty бавdарлсuуrсиарьlн мецzеру yltiH сюаеdай сюасау
бiлiм алушьtларOьlц rпuiсmi сюалпьtеа мiнdеmmi бiлiм беру
сmанdарmьtнdа козOелzен зьlльlмньlц базuсmiк нееiзdерiн
сuуын цамmсLмасыз еmу;

настоящим Уставом;
2) Получать информацию о деятельности Товарищества и

знакомиться с его бухгалтерской и иной документацией в
порядке, предусмотренном Уставом;

3) Получать доход от деятольности Товарищества в
соответствии с действующим законодательством, настоящим
Уставом;

4) Получить в случае ликвидации Товарищества
стоимость части имущества" оставшегося поспе расчетов с
кредитораI\4и, или, по соглашению между участниками, часть
этого имущества в натуре;

5) Прекратить участие в Товариществе пугем отчуждения
своей доли в порядке, предусмотренном действующим
законодательством Республики Казахстан и настоящим
Уставом;

6) Оспаривать в судебном порядке решения органов
товарищества нарушающие их права, предусмотреный
действующим законодательством Республики Казахстан и
настоящим Уставом.

3.3 Участник обязан:
1) Соблюдать требования Устава Товарищества;
2) Вносить вклады в Уставный капитал Товарищества в

порядке, размерах и в сроки, предусмотренные учредительными
документап4и;

3) Не разглашать сведения, которые Товариществом
объявлены коммерческой тайной;

4) письмено извещать исполнительный орган об
изменении сведений пункта 1.4. настоящего устава.

Участник может нести и другие обязанности и иметь другие
права, не противоречащие действующему законодательству
Республики Казахстан.

4. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ТОВАРИШЕСТВА

4.1 Основной целью деятельности Товарищества является:
получение чистого дохода от уставной деятельности.

4.2Предметом деятельности Товарищества является:

реализация обt1-1еобрtrзовагеJIьtlых учебных програ]\I]\r

I IачаJlы IоI,о, ослlов}Iого средtlего и обrцего сре/1него о(lразовirt tи я

и дополltительl]ых образовате:rьных IIрограNIм"
обссltечиrзаtt,ltllих paclIILlpelIl{oo и ytTtyб;tcttItoc образоваl.tие пtr

обrцео,t,вегtлtо-гуN,IанитарlIоNIу, Oс,l,ес,г|jеIlIlо-iитIс]\.liUI,ическоlll)/ и

иllыl\,1 lIаlIрtll]леttияtпл обучсltиrl l] сооl,веl,сl,вии со cI(JIolIlIOc,|,rlNlи

и способностями обучающихся.
4.3 L{елью деятельности учреждения образования является:
. рсаJIизация общсобразоваrгеJIьiIых учсбttых I]ptlI,pirN,li\l

l lачiUIы lого, осIlов[lогtr срслнего и tlбщсго cpc/-1l lcI,o образоваt t ttя :

/ Qlop.+lttpoBaHttc JlllLlltoclпl,1 ребеrч<а, развLlпlllе е.lо

шк)uвtLO,уtlлtных сrtособносttлей, поLLо;лtсLtпtе.пьной л,юllтuчclLllllL ll
y,l,t et tu it в )}ч еб l r o'I dелtпtел ьн ос ttlTt ;

/ o(lyrLetttte ll(l|bllicbll Lurletturl, 11tlcb.r|la, счеп1ll, опьIlц|
жbll|oBO?o обuрttъtгt, пlBoPIlL,ct;olt ca,1lope4|lltзL.llILtu, куJlыпуры
пoBadettttst dля поuсdl,tоttре,,о освоеLrчя oбpcBoBattteitbttbtx

ПРOZР(l,\,l:1,1,'

/ rlcctclcttLte rl(ly,ttl7rrurrr,rr,rrrr, базttсrtьt,т octloG сuспlе.\,lьt l!cr))K,

rpop"l,tupoBctHLtc у llLlx ar{)I(,()iioi к.1,.tl1,1п)!)ы ilL,,)л(цLlчilосlltllоi?о rl

,1,1с)l(:эпlLlLl|Lеско;aо общutttя, ссt-моопреdаленtlе JlLlltllOCnlLl u

пр oQleccttot t at ьн ой оlэче н пt сtцtttt;
/ реа.пчзацtlя про?раl\L\l l1,o просflttльrtьtlt dLrctluплttлtа,+t с,

пpeBt,tttt,ctttte.lt уробtlя zос),dtцlс:tпвеttltоzо обtцеобразоваmе,цьllоi?о
с t llct t t ё tt1 l ttt а об р сt з otl ct t tt t lt.

,Г{rrя /1осl,],iже[Iиrl l.(сли учре)ItделIие ocyп(cc1,1}.rlrlcl,

СЛе,ЦУIОЩI]е ВИzl(Ы :]СЯ']'СJIЫ lОС'I'И i

/ созDсtttttе услоrruit i)ля oc,BoelпrrL ),чспLllr.\,шсrr
сl(lразсlваплелtt ltt tx проzрсL\,Ll,| обес,пеrtеttue l1о-цуL!енLLrl

обучсtttlulttttLtся базuсttьt.t осllов Hcry<, tlреdllслlglцs7g11111,1,у

соопк]епlспlвуtоu|tLl,| обulа обsLзаrпельttьt,tt cп,tctHdalэпto,1,t

образtлвrlнust;
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/ mулеаньtt1 чuьlsармаutыльlц, руханч uсане фuзuкальtl9
.| l ll,lyl к i н d iK п е р i н d u"t ы mу, а d a.tute е р ut iл i к п е н с си ау а п п bt о м i р
с а1 пl ы н ы ц бе р i к нее iзОер i н цал ы п mасmыру:

/ аза,lлаmmьtц пен паmрuоmuзмlе, оз OmaHbt - I{азаt9сmан
республuкасьtна dezeH суйiспенtаiлiкке, мемлекеmmiк
оахiзdерdi цурмепmеуzе, хальlц dасmурлерiн цасmерлеуее,
консmumуцuяsа царсьt эrсане ryозам*а царсьl кез келzен
:epiH icmepze mозбеуее mарбuелеу ;

/ мемлекеmmiк, opbtc эrcане uлеm miлdерiн бiлуzе уйреmу
:ерек,

4,3. Бiлiм беру мекемесiнiц мiндетгерi мен функциялары:о Бiлiм беру мекемесiнiц нееiзzi мiнdеmi:
Мемлекеттiк жалпы бiлiм беру стандарттарыныц жэне

,rricTi бiлiм беру багдарламаларыныц талаптарын орындау
негiзiнде жеке тyлганы кzшыптастыруга жэне дамытуга
t5агытталган бiлiм алу Yшiн кажеттi жагдайлар жасау,

о Бiлiм беру процесiнiц мацсаmmарьt:
жалпы бiлiм беру багдарламалары жеке тyлганыц жаJIпы

rtадениетiн каJIыптастыру, жеке тYлганы цогамдагы омiрге
t5еiriir,rдеУ, мамандыкты саналы тYрде тацдау жэне игеру ушiн
lегiз rqуруга багытталган.

о Жалпьt бiлiм беру:
} Мектепке дейiнгi тэрбие жэне окыту
} Бастауыш жалпы бiлiм беру
} Негiзгi жалпы бiлiм
} Жалпы орта бiлiм
} (осымша жалпы бiлiм берудi цамтиды.
о Бiлiм беру yttbшbtHa tlабылdау mарmiбi
(абылдау бiлiм алушыныц ата-анасымен немесе озге де

зацды окiлдерiмен ацылы кызмет корсету тураJIы жасалган
ixapTTap негiзiнде жyзеге асырылады.

с Бiлiм беру ydepiciH уйьtмdасmьtру
Оцу-тэрбие кызметi мемлекеттiк жалпы бiлiм беру

стандарттарыныц негiзiнде эзiрленген оtqу жоспарлары мен
багдарламаларына сайкес жyзеге асырылады.

Бiлiм беру багдарламаларын мецгеру бiлiм zurушыларды
rr i ндеттi цорыты нды мемле кетгi к ат"гестаттаум е н аяктtL.Iады :

Окыту тiлi: Казак тiлi.
Оку режимi: аптасына бес кун.
Бiлiмдi агыillдагы бацылау жуйесi:
о Бiлiм муuLьtларdыry улеерiмiн авымёаеьt баll,ьtлау,

.iрQпьtl, аmmесmаmmау эtсуйесi, оларdьt оmкiзу HbtcaHbt мен,itарmiбi \азацспlан Республuкасьtньtц Бiлiм б"ру
: :tl ас btHd aabt зацн cL,ttac ьtнёа козdелеен tпарmiппен бекimiлее н
.:o.1daHbtcпlaBbt цаеttdалар мен нормалареа сэйкес эrсYзеZе
.:сьtрьtлаdьt.

о Акылы кыз]\lет корсетудi yсыну:
Бiлiм алушыларга акылы бiлiм беру кызметтерi бiлiм

:1\шыныц ата-аналарымен немесе бiлiм алушыныц озге де
,:tцы окiлдерiпrеrI жасалатын Шарт негiзiнде yсынылады.

. Бiлiм беру уйымы мен бiлiм iulушылардыц жэне
:ierrece) олардыц ата-аналарыныц немосе озге лс заFцы

:.<i.l:ерiнiч карыlчl-катынастарын регламенттеу мен ресiмдеу.
Бiлiм алушылармен жэне (немесе) олардыц ата-

:iLlаРЫ]rlен жэне озге де зацды окiлдерiмен карым-цатынас
::iы.lы кызi\lеттер корсетуге арналган Шартпен
: jг.lа\lенттеледi.

о Бiлirr ап\,шыларды окудан шыгарудыц негiздерi мен
:этiбi:

бi.lilr а.пl,шы,rарды окудан шыгару мынадай жагдайларда
,,|еь-Iеп Jиректорыныц буйрыгы бойынша жузеге асырылады:

- ок),шы.ларJыц академиялык Yлгермеушiлiгi кезiнде;
- \1е-]ицина.,lык корытынды негiзiнде;
- rteKelreHiц }(аргысын зацсыз эрекеттер жане бiрнеше

: эт бцз1,:
-rtектептiц педагогикаJIык кецесiнiц тиiстi шешiм

.:.tiы.lJаr'ы (акы,ты бiлiм беру цызметтерiн корсетуге
:]наlган шартrа козделген негiздер бойынша).

/ 1lcrзclt.tllltte lllворчесl{llх, Dyx66ror" u rРчлtчесt<ttх
в()з.|,lо)t(tlоспlей iшчltоспltl, r|юp.llttpoBaHue про|urых ocllo(J
il р а в (, l lхG е l l l l ос пt u u з d cl 1э ов rl;: о обsl аз а )lc Llз l l L!,.

/ Bocпttntatttte tllttэK:c)aHcmrsellllocпlLl u паt?ц)l:()пtLrзttСt, .ltюбыt
к cBtleit l'сх)шtа - |'еспубlпч<е Казсtтсmаtl, ),ва)lсеltuя /(

,l о clld с1721; 1116 е,, l ! ыll с lLl1 G O]I o\l, п oLl Ltп l а l I ll rt н u р od н Lrtx п р u dlщ tй,
lrепlарплr!|lосtпlr к lюбылt clHlпLtKoHcnlLrnD)Lrr!o1lHlэlil Lr

ctH mъL о бulе с mrs е 1,1 l-t blj\,l l1p orlB,l е t-t lrя,м ;
Уобученltа влсtiеtttпrl ?ос))ОOрсп,lбеl]l!ы!,l, p))cclau.l.r u

ll l l ос l?1 р а l l l l bl-\.t я з IiKail lr.

4.3. Задачи и функции учреждения образования:
о Основная заdача учреэюdенuя образованuя:
создание необходимых условий для получения

образования, направленных на формирование и развитите
личности на основе выполнения требований государственных
обцеобразовательных стандартов образования и
соответствующих образовательных программ.

с Itелч образоваmельно2о процесса:
общеобразовательные программы направлены на решение

задач формирования общей культуры личности, адаптации
личности к жизни в обществе, на создание основы для
осознанного выбора и освоения профессии, специальности.

о Обu|ее образованuе включаеm:
} Щошкольное воспитание и обучение
} Начальное обцее образование
} Основное обцее образование
} Среднее общее образование
} !ополнительное общее образование,
о Поряdок прuема в орzанuзаL|uю образованuя
Прием осуществляется на основании заключенных

договоров об оказании платных услуг с родителями или иными
законными представителями обучающегося.. Ореанuзацuя образоваmельноео процесса

Учебно-воспитательная деятельность осуществляется в
соответствии с учебными планами и программами,
разработанными на основе государственных
общеобршовательных стандартов образования.

освоение образовательных программ завершаотся
обязательной итоговой государственной аттестацией
обучающихся:

Язык обучения: Казахский.
Режим обучения: пятидневная неделя.
Система текущего контроля знаний:
о Счсmема mекуLцеlо конmроля знанuй, промеэкуmочной

аmmесmацuu обучаюtцuхся, форма u поряdок uх провеdенuя
осуlцес mвляеmся в с ооmвеmсmвLlч с dейсmвуюuluмu Правuлачч
u нормалlu уmверэюёенньtл,tч в поряdке преёусмоmренном
законоdаmельсmвом Республuкч Казахсmан в обласmч
образованuя.

о Предоставление платных услуг:
Платные образовательные услуги предоставляются

обучающимся на основании .щоговора заключенного с
родителями или иными законными представителями
обучающегося.

о Регламентация и оформление отношений организации
образования и обучающихся, и (или) их родителей или иных
законных представителей.

отношения с обучающимися и (или) их родителей и иных
законных представителей регламонтируется [оговором на
оказание платных услуг.. Основания и порядок отчисления обучающихся:

отчисление обучающихся осуществляется по приказу
Щиректора школы в следующих случаях:

- при академической неуспеваемости учащихся;
- на основании медицинского заключения;
- противоправных действий и неоднократных нарушений

Устава учреждения;

4
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4.4. CepiKTecTiK табиги монополия саласындагы
кызметпон байланысты емес коммерциялыц кызмоттi жузеге
асырады.

4.5.CepiKTecTiKTiц лицеrrзияланатын кызмет сuIасындагы
цкык кабiлетгiлiгi тиiстi лицеt{зияны алгаrт кезден бастап
пайда болады жоне ол алып цойылган, колданылу мерзiмi
откен немесе зацнамалыц актiперде белгiленген тэртiппен
харtlмсыз деп танылган кезден бастап токтатылады.

4.6. (,азацстан Республикасыныц зацнамасында тыйым
саrынбаган косымша цызмет турлерi :

rжылжымайтын мулiктi меншiкке сатып алу, сату, жаJIга
беру;

оЩазацстан Республикасыныц зацнамасында жэне осы
iКаргыда айцындалган тэртiппен сырткы экономикалык
rызмет;

- принятлUI соответствующого решOния педагогическим
советом школы (по основаниям предусмотренным договором на
оказание платных образовательных услуг).

4.4. Товарищество осуществляет коммерческую
деятольность, не связанную с деятельностью в сфере
естественной монополии.

4.5. Правоспособность товарищества в сфере
лицензируемой деятельности возникает с момента получения
соответствующей лицензии и прекращается с момента ео
изъя"lия, истечения срока действия или признания
недействительной в установленном законодательными актами
порядке.

4.6. .Щополнительные виды деятельности, не запрещенные
законодательством Республики Казахстан:

о приобретение в собственность, продажа сдача в наем
собственного недвижимого имущества;

. внешнеэкономическаJI деятельность в порядке,
определенном законодательством Республики Казахстан и
настоящим Уставом;

. и другие виды деятельности, не запрещенные
законодательством Респубпики Казахстан.

5. УСТАВНЫЙ КАПИТЛЛ ТОВАРИШЕСТВА
5.1 Уставный капитал товарищества составляет 1 399 490 000
(один миллиард триста девяносто девять миллионов четыреста
девяносто тысяч) тенге, состоит из вклада участника и к
моменту государственной регистрации сформирован
полностью.

б. оргАны упрАвлЕния товАришЕством
6. 1. Органами управления Товарищества являются;
свьtсutuй орzан - Еduнсmвенньtй Учасmнuк.
о ЕOuн олuчньlй Исполнumельньlй opzaH - Ге нер альньtй,Щuрекmор,
о Коллеzuальньле opzaчbl (прu налuчuu) - совеm (ученьlй совеm),
попечumельскuй совеm, пеdаеоеuческuй, меmоduческuй (учебно-
меmоduческuй, научно-меmоduческuй) совеmы u dруzuе ф opMbц
muповьlе правuла орzанuзацuu рабоmьt Komopblx, включая
поряdок tM uзбранuя, уmверэtсdаюmся уполномоченньlм ореаном
в обласmч образованuя,

7. высшиЙ орглн
7.1 Высшим органом управлениJI Товарищества является
единственный Участник.
7.2 Участник:

о уmверэюdаеm оmчеm Генеральноео,Щuрекmора, zоdовой
баланс, счеm прuбьшей uубьlmков;

. назначаеm Генеральноео,Щuрекmора Товарuulесmва;

. peulaem dруzuе вопросьц оmносяlцuеся к ezo
компеmенцuu.
7.3, К исключительной компетенции Участника относятся
следующие вопросы:

1) uзмененuе Усmава Товарuulесmва, вмючая uзмененuе

рсlзмера Усmавноzо капl1пала, месmа нахоасdенuя u фuрменноzо
наllJиенованuя, ttлu уmверсюdенuе Успава в новой реOакцuu;

2) прuняmuе решенuя о переdаче Товарuщесmва члl,t еzо
uлlуlцесmва в dоверumельное управленuе u опреdеленuе условuй
mакой переdачu;

3) uзбранuе u dосрочное прекраlценuе
Ге нер альн oz о,Щuрекmора Товарutцесmв а ;

полномочuu

4)уmверuсdенuе еоdовой фuнансовой
рас пре dеленuе чuс mо2 о d ох оOа ;

5) уrпверэюdенuе внуmреннuх правuл, процеdурьt lM
прuняmuя u dруzшх dotEMeHmoB, реzулuруюlцuх внуmреннюю
ilеяmельносmь Товарuulесmва| кроме dокуменmов, уmверlсdенuе
коmорьм усmавом Товарutцесmва оmнесено к компеmенцlrll uньlх
ор 2 ан о в Т о в арutц е с mв а ;

6) peuleHue об учасmuч в u+blx хозяйсmвенньtх
mоварuu|есmвах, а mаксюе в некоммерческuх ореанuзацuях;

7) решенuе о реорaанu:]ацuч tLпu лuквudацuu Товарuщесmва;

о(азацстан Республикасыныц
.,а,lынбаган баска да кызмет турлерi.

тыиым

5. CEPIKTECTIKTIЦ ЖАРГЫЛЫК КАПИТАЛЫ
: l. Серiктестiктiц Жаргылыц капитttJ.Iы - 1 399 490 000
1:р rrиллиард yш жyз токсан тогыз миллион торт жyз токсан

,:1lц) тецге, катысушыныц салымынан кYраJIады жоне
,, :rt.reKeTTi к TipKey мерзi м iHe тол ыц кyрылган.

6. CEPIKTECTIKTIЦ БАСКАРУ ОРГАНДАРЫ
l. l. Серiктестiктiц баскару органдары болып табылатындар:
oA'oeapBbt ореан - Жалвьtз l{aпlbtcyulbt.
..1пlцару opzaHbl - Бас оmцаруtuьt !uрекmор.
. .-1.1цальl opzaHdap (болеан нсааdайdа)-кецес (Гыльtмч кецес),
|:,tjrцорLuыльlц кецес, пеdаzоzuкальtl9, аdiсmемелiк (о,;у-
?0 ic l11еп,lел iK, еьtл btMlt-adicmeMeлiK) кецесmер эюане эlсумысmьt
-,iьtхdаспlыруdьtц улziлiк цааttdаларьtн, оларdьt саiiлау
,,tарmiбiн цоса алеанdа, бiлiм беру саласьtнdаzы уакiлеmmi
,ozaH бекiпепliн басt9а dа HbtcaHdap.

7. жогАргы оргАн
-,l Жалгыз (атысушы CepiKTecTiKTiц жогаргы басцару
_ fганы болып табылады.
-,2 (атысушы:

о Бас аmцаруulы luрекmорdьtц есебiн, эrcьшDьtl9
1 .;- : ct н с tll bt, Ki р i с пl е р м е н lubt Bbt н d арd ьtц ес е б iH б екirпе d i ;

о С ер iK пе с m i к пl i ц Б а с а mryаруutы lup е кlп о pblH с аt|tл айD ы ;
. oHblll кузiреmiне uсаmаmын басца dа маселелерdi

- .,:ttedi,
- З, (атысушыныr1 айрыцша щyзырына томендегi мэселелер
: jТafы:

l l Жараьtльtц капumал молulерiн, oplallactýaH ,жерi мен
-,.lD.\tацыц апlауьlн озzерmуOi l9oca алванdа, Серiкmеспiк
':.',-lD?ысьlн оз2ерпху немесе Жареьtньt эtсаца 1эеdакцuяdа
- :.::llly;

)l Серiкmеспtiкmi немесе оньlц мулкiн сенiмеерлiк
',::\0руза беру пlуральt ulebuiM цабылdау эюане осьtнdай беру

, -. _: _э п l п la р ы н аtiцы н d ау ;
31 Серiкtпеспliк бас аmцаруutьt duрекmорьtн сайлау эrане

--.: ц о к i л е пlп,l ie i t t м ер з iMi н е н бур bt н m оrymа mу ;
Jl lrылdьtц цар)ltьlльlц есепmiлiкmi бекiп,tу )lсэне mаза

.- :,.спti болу;
5t Серiкmеспliкпliц эtсарвьtсьtнdа Серiкmесmiкmiц озее

:, :,iнdарьtньtц л9узырепiне )t{апllrьtэьIл?ан ryуэюаmmарdан
_:-,.;а, Серiкmесmiкп,tiц iutKi цьtзмеmiн реmmейmiн itaKi

.::lce:epdi, оларdьt цабьtлdау paciMdepiH эюане басца dа

.._-,<а пtпtарdьt бекimу;
бt озее dе шаруаluьlлыц серiкmесmiкпtерzе, сонdай-ац

: ,,|.,.!ерl|llrt,|lьlц емес уйьtмdарва ryаmысу пlуральt uleutiM



t

_...:?ару;
i,) серiкmесmiкmi цаiimа уйьtмdасmьtру немесе mараmу

:-. _эalbt ltLettliv luыsару;
5l пхараmу комuссuясьlн плаеайьtнdау эrcане mараmу

' _ --, :t нс пtарьtн бекimу ;

9l Серiкmесmiкmiц барльtц мулкiн кепiлzе салу mуральl
..:,li.|l ulьlзару;

l0l Серiкmесmiк мулкiне цосlrtмtuа ,lttарналар енziзу
. 
_-, :, :t,l bt шеuliм ulыsару ;

1 l) I{aпlbtcytubt ез цузьtрепtiне ,жаlпцыза aJlambl+ басца dа
. _ e,le.,lep;

| 21Серiкmесmiкке цаmьtсуutьlлар мен улесmерdi саmьtп
. - 

-,. 
. l l, ьt.l а рз а С е р iкmе с miк пti ц цьt зм е mi mур ал br а цпар а m б е ру

- .:.iitiбi мен мерзiMdepiH бекiпry.
- : Катысушы Серiктестiктiц rqызметiмен байналысты кез-
.;,.:ен мэселенi царауына алуга кYкылы.
- : Катысушы CepiKTecTiKTiH iшкi цызметiне катысты
:aeJe.lep бойынша озге де органдарыныц кез келген

_:_.lirriHiц кушiн жоюга кyкылы.- Бiр катысушыдаFl тyратын CepiKTecTiKTe
: э:сr шылOрдыц }калпы жиналысыныц кyзыретiне жататын
:-irl:ердi жаJIгыз катысушы жеке-дара кабылдайды жэне

- :],-1:1ша ресiмдейдi.

8. АткАрушы оргАн
, . CpiKTecTiKTiц кызметitlе агымдагы басшылыкты жэне
,,.,н icTepill жургiзулi (атысушы 5 (бес) жылга дейiнгi
.]-]i\lге тагайындайтын Бас аткарушы Щиректор жYзеге

_ _:.]lt.]ы.
: - Серiктестiктiц директоры:

. Казацс пlан Р е с публuкасьtньtц tlолdаньtс mазьl заtlн амасы
- 11е ocbl }Kapebt неziзiнdе Серiкmесmiк ryьtзмеmiне Jlсалпьl
-, . :ll b1.1 ьlцпlы )!{Yзе Ze ас ьtраd ы ;

. Серiкпtеспliк all1blHa+ сенiмхаmсьtз арекеm еmеdi;
, Серiкmесmiкпti ycbtHy цу$ыsьIна сенiлихапtпlар, соныц

...,-,)е цаitпlа cetti,ll бiлdiру цуцыslэl бар сенiмхаmmар береdi;
, Серiкпtеспiк t;ьtз.лlепtкерлерiне ryаmьlсmы оларdьl

-:.:j-\:ell1Ke tltaeaitbtHday mуралы, оларёьt ауьlслпьlру )rca\e
-,,.,,lblc ll:a+ lrtblscrpy пlуральl буйрьп9mар ulblsapadbl, ецбекаryьL

: : --, е 1. )rcl/li е с i н бе.п еiл eitd i, л ауазымOьlц )tсалацьlлар ме н dербес
-,1::.,,!еацы.lар .tto.пuLepiH белеiлейdi, сьtйльttgаllьt бпру
. -:.le.lepiH utеutеdi, копlермелеу шараларьtн цолOанаdьt жане
. -,l, i itпt iK жазал ар цол daHaDbt.
,,:.,tlllьtс),tцыньtц аiiрьtцtча цузыреmiне жаmryызылмаgан

::,. оJ окi.lепtпtiкпtерOi, сонdаЙ-ац ован l{аmьtсушьt берzен
..,,.,ltiltiкпtерdi 

"лtсl,зg2g 
acbtpadbt.

, - 'i , CepiKTecTiK кызiиетitlе катысты мэселелердi жедел
]__l, 1,шiн Бас директор Атцарушы директорды
.,:,:зtнJаЙды. Атцарушы директордыц окiлеттiгi мен

- :,:-i{ершi.,liгiнiц шецберiн бас директор imкi кYжаттар- .::ык. Аткарl,шы директор туралы ереже, ceнiМxaт)
, - ,,.]е аЙкындаЙды.

,r. cEPIKTEсTIKKE кАтысушылАргА жанЕ
\,ЛЕСТВРДI САТЫП АЛУШЫЛАРГА

t РlКТЕСТlКТIЦ КЫЗМЕТI ТУРАЛЫ АКПАРАТТЫ
YСЫНУ ТаРТIБl ЖОНЕ МЕРЗIМI

, -'r,riKTecTiK оз (атысушысыFIыц талап eTyi бойынша
. : - .-. -"Tiк-riц кызмrетi туралы, оныц катысушысыныц

-.,,..pili козгайтын акпаратты жетi KyH iшiнде беруге
_;. __.

-::;KTecTiKKe катысушыI,Iыц мYдделерiн козгайтын
_ j ]L'П:

CepiKTecTiKKe Щатысушы, cepitсecTiKTiц аткарушы- :. кабылдаган шешiмдер жэне кабылданган
. -.э-]iц орындалуы туралы акпарат;

- t'епiктестiктiц меншiктi капитаJIы молшерiнiк жиырма
.. :..::j Серiктестiктiц одан да коп пайызы}I кyрайтын

j:_e КаРЫЗ аЛУЫ;

8) назначенuе лuквudацuонной комuссuu u уmверэ!сdенuе
лuквud ацuонньtх б аланс ов ;

9) petaeHue о зало2е все2о uлrуlцесmва Товарuulесmва;
l0) решенuе о внесенuu dополнumельньtх взносов в

ulуlуlц е с m в о Т о в арutц е с mв а ;

l 1) dруzuе вопросы, коmорые Учасmнuк моэюеm оmнесmu
к своей компеmенцuu.

]2) Уmверuсdенuе поряOка u сроков преOосmавленuя

учасmнuкам Товарuulесmва u преобреmаmеляJу, dолей
uнформацuu о dеяmельносmч Товарulцесmва.
7.4 Участник Товарищества вправе принять к рассмотрению
любой вопрос, связанныЙ с деятельностью Товарищества.
7.5 Участник вправе отменить любое решение иных органов
Товарищества по вопросам, относящимся к внутронней
деятельности товарищества.
7.6 В Товариществе состоящем из одного участник4 решения,
относящиеся к компетенции общего собрания участников,
принимаются единственным участником единолично и
оформляются письменно.

8. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН
8.1 Текущее руководство деятельностью Товарищества и
ведение его дел осуществляет Генеральный !иректор,
назначаемый Участником сроком до 5 (пяти) лет.
8.2,Щиректор Товарищества:

о осуulесmвляеm оацее руковоdсmво dеяmельносmью
Товарuulесmва на основе dейсmвуюtцеzо законоdаmельсmва
Республuкu Казахсmан u насmояulеzо Усmава;

с без dоверенносmll dейсmвуеm оm uменu Товарutцесmва;
о вьldаеm dоверенносmu на право преdсmавленuя

Товарuulесmва, в mом чuсле dоверенносmu с правом
переdоверuя;

. в om+ouleH!,ru рабоmнuков Товарutцесmва uзdаеm прuкжьt о
назначенuч tM на dолэюносmь, об ux перевоdе u увольненuu,
опреOеляеm сuсmемьl оплаmы mpyda, усmанавлuваеп размерьl
dолсюносmньlх оклаOов ч персонмьньtх наdбавок, решаеm
В О ПР О С bl ПР еМuР О В аНuЯ, ПРu НuJчrае m Ме Р bl ПО ОlЦР е НuЯ u Н аЛ ае а е m
d uсцuплuн ар н bte в з ы с канuя ;

осуu|есmвляеm uHble полномочuя, не оmнесенньlе к
uсключumельной компеmенцuu Учасmнuка, а mакэtсе
полномочttя, переdанньtе ему Учасmнuком.
8.2.1.,Щля оперативного решения вопросов деятельности
Товарищества Генеральный директор назначает
Исполнительного директора, Полномочия и объем
ответственности Исполнительного директора определяются
Генера:tьным директором, на основании внутренних
документов (приказ, положение об Исполнительном директоре,
доверенность.).

9.1. Товарищество обязано по требованию своего Участника
предоставить информацию о деятельности товариществ4
затрагивающую интересы ого участника в течении семи дней.

Информачией, затрагившоцей интересы участника
Товариществц признаются:

1) Решения, принятые Участником товариществ4
исполнительного органа товарищества и информация об
исполнении принятых решений;

2) Получение Товариществом займа в размсре,
составJulющем двадцать IuITb, и более процентов от ра:}мера
собственного капитаJIа Товарищества;

3) Совершение Товариществом крупной сделки или

9. ПОРЯДОК И СРОКИ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ
УЧЛСТНИКУ ТОВАРИШЕСТВА И ПРИОБРЕТАТЕЛЯМ

ДОЛЕЙ ИНФОРМАЦИИ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ТОВАРИШЕСТВЛ

6
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_] i Серiктестiктiц нэтижесiнде Серiктестiктiц меншiктi
. :-;1та.lы lrолшерiнiц жиырма бес жэне одаI] да коп пайызын
.__::iтын сомага мулiк сатып zшынатын немесе иелiктен

.,..]ры.lатын ipi мэмiленi немесе жиынтыгында бiр-бiрiмен
. :]l бай.-lанысты мэмiлелердi жасауы:

1 ) CepiKTecTiKTiц кызметтiц цандай да бiр турлерiн жyзеге
__:,]\га жэне (немесе) белгiлi бiр эрекеттердi жасауга
- 

,1 ...нзtlялар аJIуы, олардыц apeKeTTepiH токтата тYруы немесе- ::л.]т\,ыJ сондай-ак CepiKTecTiKTiп кызметгiц кандаЙ да бiр
:.,.epiH жузеге асыруга жэне (немесе) белгiлi бiр эрекетгерлi

- _- j\ г:l бурын алган лицензияларынан айыруы;

-i t CepiKTecTiK мулкiне тыйым салу;
Ь) нэтижесiнде cepiKTecTiKTiц баланстык кyны когам

.-,:зтерiнiц жалпы молшерiнiн он немесе одан да коп
:.:;:]ын курайтын мулкi жойылган тотенше сипаттагы мэн-

- :.:.l]РJЫЦ ТУЫНДаУЫ;
- ) CepiKTecTiKTi жане (немесе) оныц лауазымды

. ::,l}рын экiмшiлiк жауапершiлiкке тарту:
S; CepiKTecTiKTi мэжбурлеп цайта уйымдастыру туралы

; "jrri:

9) а),диторлык есеп (бар болса);
l ,) lCepiKTecTiK Жаргысына сэйкес cepiKTecTiKKe

: ::.\шылардыц мYдделерiн цозгайтын озге де акпарат
_ -.r.JаJы.

- : Серiктестiктiц цызметi туралы оган катысушыныц
_*e.lepiн козгайтын акпарат беру цолданыстагы зацдарга

- :-е Серiктестiктiц Жаргысына сэйкес жyзеге асырылады.
:. \'.lecTi сатып алушыларга серiктестiктiц кызметi туралы

-. - 
jpaT беру жетi KYH iшiнде жYзеге асырылады.

] : Серiктестiктiц цызметiне цатысты оныц кызметi туралы
:,:i]ттарды CepiKTecTiK ез цызметiнiц бyкiл мерзiмi iшiнде
:::ктестiктiц аткарушы органы орналаскан жерде сактауга

,],..
- :, \Iынадай кyжаттар сакталугатиiс:
. Серiктестiктiц Жаргысы, Серiктестiктiц Жаргысына
;-.,iзi.lген озгерiстер мен толыктырулар;
_ CepiKTecTiKKe Щатысушыныц шешiмдерi;
: CepiKTecTiKTi зацды тулга ретiнде мемлекетгiк TipKey (кайта
,:ier) туралы куэлiк;

- Серiктестiктiц белгiлi бiр rqызмет турлерiмен айналысуына
.,:не (Heirtece) белгiлi бiр iс-эрекетгер жасауына арналган

,: _lеНЗИЯЛаР;

: Серiктестiктiц оз балансында (баланысында болган)
: ..liKKe цукыгын растайтын кyжаттар;- Серiктестiктiц (lилиалдары мен окiлдiктерi болган
. ., _lаГtJа, олар туралы ереже;

:ткар)lшы органныц шешiмдерi.
]].е цжаттар (азацстан Республикасыныц зацнамасына
_,.:iec белгiленген мерзiм iшiнде сакталады,
- :, Катысушыныц жэне yлестердi сатып tчlушылардыц талап
: .,'. бойынша козделген кyrlrаттардыц кошiрмелерiн

::,:tTecTiKTiц Жаргысында белгiленген тэртiпке сэЙкес
: :, х t ecTiK беруге Mi нде,rгi.

zkШС цызметi туралы малiмет бyцаралык акпарат
. -::u|lрында жарияланады. <Казахстанская правда> газетi
: , Н-нiц букаралыц акпарат кyралы болып табылады.

10. cEPIKTEсTIKTIц мYлкI
,.CepiKTecTiK мулкiн цурайтындар: негiзгi цорлар я(эне

_ : :::1ы\I!?гы каржылар, сондай-ац, Серiктестiктiц царжылык
_.. , ,з:е корсетiлген озге де мyлiктер.

i, \11,riK меншiк кyкыгымен Серiктестiктiц меншiгiнде.
,: C'cpiKTecTiK мулкiнiн калыптасу коздерi:

. ..,;lпlьtсуutьtныt1 Жарвьtльlц капumалsа салеан caJlbtшbl;
, '|ерiкпесmiк t9ьtзмепliнен пlускен Kipici;
. -\,азацсmан Республuкасьtньlц зацёарьtмен mыйьtм
. - ...:базан басца da mабьtс козdерi больlп плабылаdьt.

совокупности взаимосвязанных мещду собой сделок, в

результате которой (которьв) приобретается или отчуждается
имущество на сумму, составляющую двадцать пять и более
процентов от размера соботвенного капитаJIа Товарищества;

4) Попучение Товариществом лицензий на осуществление
каких-либо видов деятельности и (или) совершение
определенных действий, приостановление или прекращение их
деЙствиЙ, а также лишение ранее полученных товариществом
лицензий на осуществление каких-либо видов деятельности и
(или) совершение определенных действий;

5) Арест имущества Товарищества;
6)Наступление обстоятельств, носящих чрезвычайЕый

характер, в результате которых было уничтожено имущество
Товариществ4 балансовая стоимость которого составляла
десять или более процентов от общего размера активов
общества;

7) Привлечение Товарищества и (или) его должностньж
лиц к административной ответственности;

8) Решение о принудительной реорганизации
Товарищества;

9) Аудиторский отчgт (при его наJIичии);
10) Иная информация, затрагивающfuI интересы

участников товариществц в соответствии с Уставом
Товарищества.
9.2.Прелоставление информации о деятельности Товарищества,
затрагивающей интересы его Участника, осуществляется в
соответствии с действующим законодательством и Уставом
Товарищества.
9.З. Предоставление информации о деятельности Товарищества
приобретателям долеЙ осуществляется в течении семи днеЙ.
9.4. .Щокументы о деятельности Товарищества, касающиеся его
деятельности, подлежат хранению товариществом в течение
всего срока его деятельности по месту нахождения
исполнительного органа товарищества.
9.5. Хранению подлежат следующие докр{енты:
1)Устав товарищества измеtIения и дополнениJl, внесенные в
Устав товарищества;
2)Решения Участника Товарищества;
3)Свидетельство о государственной регистрации
(перерегистрации) Товарищества как юридического лица;
4)Лицензии на занятие Товариществом определенными видами
деятельности и (или) совершение определенных действий;
5).Щокументы, подтворждающие права Товарищества на
имущество, которое находится (находилось) на его балансе;
6)Положение о филиалах и представительствах Товарищества
при их наличии;
7)Решения исполнительного органа.
Иные документы хранятся в течение срока, установленного в
соответствии с законодательством Республики Казахстан,
9.б. По требованию участника Товарищества и приобретателю
долей Товарищество обязано представить ему копии
документов, в порядке, опредоленном Уставом Товарищества.
9.7. ИнформачиJI о деятельности,ТОО публикуется в средствах
массовой информации. Средством массовой информации ТОО
явJuIется газета <Казахстанскtц правдa>).

10. имущЕство товАришЕствл
10.1. Имущество Товарищества составляют: основные фонды и
оборотные средства, а также иное имущество, стоимость
которого отражается в финансовой отчетности товарищества,
10.2. Имущество принадлежит товариществу на праве
собственности.
l0.3. Источниками формирования имущества товарищества
являются:
о вклаd Учасmнuка в Усmавньtй капumм,
с doxodbt, полученньlе оm dеяmельноспu mоварulцесmва,
. uные uсmочнuкu, не запреlценньlе законоёаmельсmвом
Республuкu Казмсmан.



11. тАзА тАБысты Болу
. CepiKTecTiK ез цызметiнiц нэтижелерi бойынша бiр жыл
-:е Llган таза Kipic CepiKTecTiK (атысушыныц шешiмiне

,. ,.:зс болiнедi.
- CepiKTecTiKTiц ыктимал шыгындары ол CepiKTecTiKTe
::,,.зн жагдайда резервтiк капитал есебiнен отеледi.
:-::;iiк капитал карая(аты жеткiлiксiз болган кезде немесе
:,;]зтiк капитал болмаган жагдаЙда шыгындарды жабу
,-.]: I\ралы шешiмдi Щатысушы цабылдайды.

12. сEPIKTEсTIKTIц жYмыс тортIБI
- CepiKTecTiKTiц }сyмыс тэртiбi К,азацстан
- - ,, ].lllкасыныц Ецбек Кодексiне байланысты жасалынады.

_t ОСЫ ЖАРГЫГА ОЗГЕРТУЛЕР ЕНГIЗУ ТОРТIБI
_ з:iктестiктiц Жаргысына озгертулер мен толыктырулар

. ,: Казакстан Республикасыныц зацдарымен белгiленген

- 1. CEPIKTEсTIKTIц кАЙтА кYрылуы жанЕ
ТАРАТЫЛУЫ

- _ ::iктесгiктiц кызметi токтатылады:
о ::,,ч ерiкпli пlурdе немесе ыtýmuярсыз цайmа цуру, , ::,-:арынdа;
, . .:- Серiкпlесtпiк mараmьtлса;
о .: .' -1,, ; ;1 g 

11 1 11 1, 1 ц bt t1 tu е ut iM i б о й bt Huta ;
. . ::llellri.|li бойьtнutа,,
. . -.:, .жарЕылыц KaпLtпxaJldbtt1 молtлерiнiц азайааньtньtц
- -.ciHde оныц лlолluерi ец аз мелluерdен mомен больtп

_:
- - ,, eэiKTecTiKTi косу, бiрiктiру, болу, болirr шыгару, кайта_ нысанында цайта уйымдастыру Казакстан-,_-,]._;lкасыныц зацнамасында белгiленген тартiппен

, : :..,,:ь]ныц шешiмi бойынша epiKTi турде жургiзiледi.
: - - . .,,l _,_: ы к актi.lерле белгiленген жагдаЙларда косылу
_ ._, r,,cb1.1.\ нысанындагы каЙта Yйымдастыру уэкiлеттi: .::a]TiK органдардыц келiсiмiмен гана жYзеге асырылуы

- : _::.iTecTiKTi болу I,IeMece болiп шыгару нысанында
-- 1 :.:еп каГtта уйымдастыру Щазацстан Республикасыныц
- ::,.::-.ь]к актi.rерiнде белгiленген жагдаЙларда уэкiлеттi_ :,:;.TiK органдардыц немесе соттыц шешiмi бойынша
, ,:-.:JэIРЫ.l&]Ы.

],iocr ]&эне болiп шыгару нысанындагы цайта
, _:. . ыр\ ],!iагдайларын коспаганда, цайта уйымдасТырУГа
. .:. э]н CepiKTecTiKTep жацадан пайда болган

.] .,.;:.l\-IepJi rIеьIлекетгiк тiркеген кезден бастап
- :,_l_]ы 7ftэне занды тYлгалардыц бiрыцгай мемлекеттiк, 
- 
, 1,:ен шыгарылады, косылатын CepiKTecTiK оныц баска

., ., .- .кке косы.цуы тiркелгеtr кезден бастап токгатылады
-]:. ;] тy.lгLпардыц бiрыцгай мемлекеттiк тiркелiмiнен
: -,:]bi.

- : j:.:;-ecтiк (атысушыныц шешiмi боЙынша кез келген
.,lшf, таратылуы MyMKiH.

, _:.,:.ecTiK сот шешiмi боЙынша келесi жагдаЙларда-,: ,:. l.t1 rrKiH.
. .: ,,:бозеаньtнdа;

:-- : iltiKпti цуру кезiнOе зацOарdьtt1 myзеmуее
. .. -,|lilaпlпtct бузьtлуьtна эtсол берiлуiне баiьlанысmьt

.,..,. чOра-|lсыз dеп mаньtлванdа;
. :].r]iic.]лl альtнбаеан (лuцензuя) цьtзмеmi, немесе зац

- . - titbltibt.tl ссlльlн8ан, неhлесе заlldарdьt бiрнеше реп
. :. j- 1:l.? бу,за опlьtрьtп tjьtзмеmmi J!сyзеее acbtpeaHda.

- - : -]:: -:ык капиталдыц азаюы нэтижесiнле оныц
j ;.: тоlrенгi молшерден аз болган жагдайларда

бiр жыл iшiнде жаргылык капиталга тиiстi
саlыrцар енгiзуге мiндеттi. Олай болмаган

11. рАспрЕдЕлЕниЕ чистого доходА
1 l .1 .Чистый доход, полученный Товариществом по результатам
его деятельности за год распределяется в соответствии с
решением Участника Товарищества.
11.2. Возможные убытки товарищества покрываются за счет
резервного капитаJIа, в случае его создания в товариществе. При
недостатке средств резервного капитала или в случае отсутствия
резервного капитала решение об источниках покрытия убытков
принимаются участником.

12. рЕжим рлБоты товАришЕствА
12.1. Режим работы Товарищества определяется согласно
Труловому Кодексу Республики Казахстан.

13.1.Внесение изменений и дополнений в Устав Товарищества
осуществляется по решению Участника в порядке,
определенным законодательством Республики Казахстан.

l4. рЕоргАнизАция и ликвидАция
ТОВЛРИШЕСТВА

1 4. 1..Щеятельность товарищества прекращается :

. в случае е2о dобровольной лuбо прuнуdumельной
реорzанuзацuu;

. в случае лuквudацuu Товарuulесmва;

. по реuленuю Учасmнuка;

. по реulенuю суdа;

. еслu в резульmаmе уменьulенuя усmавно2о капumсuа ezo
размер сmанеm Meчbule мuнurrмьноzо,
14.2, Реорганизация Товарищества в форме слияния,
присоединения, разделения, вьцелсния, преобрЕх}ования
производится добровольно по решению Участника в порядке,
установленном законодательством Республики Казахстан. В
случzшх, установленньж законодательными актап,rи,

рсорганизация в форме присоединения или слияния может быть
осуществлена только с согласия уполномоченных
государственных органов.
l4.3. Принудительнtш реорганизация Товарищества в форме
раa}деления или выделения осуществJuIется по решению
уполномоченных государственных органов или суда в случаях,
установленных законодательными актами Республики
Казахстан.
14.4. Товарищества, )пrаствующие в реорганизации, за
исключением слrIаев реорганизации в формо присоединения и
вьцеления, прекращаются с момента государственной
регистрации вновь возникших Товариществ и исключаются из
единого государственного регистра юридических лиц,
Присоединяемое Товарищество прекращается с момента
регистрации его присоединения к другому Товариществу и
исключается из единого государственного регистра
юридических лиц.
14.5. Товарищество может быть ликвидировано по решению
Участника по любому основанию.
14.6. Товарищество может быть ликвидировано по решению
суда в следующих случtшх:
. банкроmсmва;
. прuзнанuя неdейсmвumельной реzuсmрацuu mоварuu,|есmва в
свя:Ju с dопуtценньtмu прч ezo созdанuu наруuленuяJич
законоdаmельсmва, Komopble носяm неусmранuлlьlй харакmер;
. осу|цес mвле нuе dеяmельн осrпч б ез наdл е аю аtцеzо ра:]реuле нuя
(лuцензuu) лuбо dеяmельносmu, запреulенной законоdаmельньlмч
акmалru, лuбо с неоdнокраmньlм ltrлl,l zрубым наруuленuем
законоOаmельсmва.
14.7.В случаях, когда в результато уменьшения уставного
капитапа его ра:}мер станет меньше минимt}льного рtlзмора,
участник обязан в течение одного года внести соответственные
дополнительные вклады в уставной капитаJI. В ином случае



- --,,э CepiKTecTiK мудлелi тyлгалардыц отiнiшi бойынша
j .].Ii\IeH таратылуга жатады.

- .:l KTecTiKTi epiKTi таратулы (атысушы тагаЙындаган
, _ j:Lr\Itlосиясы жургiзелi. CepiKTecTiK мэжбурлеп

_ 
- - : . : :..i ;+;агдайда оны тарату жонiндегi мiндеттер соттыц
- ,.1:н Серiктестiктiц озiне не CepiKTecTiK уэкiлетгiк
. : ::анга не сот тагайындаган озге органга (тулгага)

- : . '.:1rtKiH.
- - j]..{TccTiKTi тарату яtонiндегi iс-эрекеттер К,азацстан
. - ] :,..:сыныц зацдарында белгiленген талаптар сактала

: ,;:,, r,гiзi;lедi.
- :..:ы т+лгалардыц бiрычгаЙ мемлекетгiк тiркелiмiне

: ,:. ^азба енгiзiлген кезден бастап тарату аякталды, ал, 
. _ ,:] оз кызметiн токтатты деп есептеледi.

К4ТЪIСУШЫ (УЧАСТНИК):
Нур о в а Г аухар Р ахм ан б ер d

товарищество подлежит ликвидации по решению суда по

заявлению заинтересованных лиц.
14.8. .ЩобровольнаJI ликвидация Товарищества производится
назначенной Участником ликвидационной комиссией. В случае
принудительной ликвидации Товарищества обязанности по его

ликвидации решением суда могут быть возложены на само
товарищество либо уполномоченный товариществом орган,
либо иной орган (личо), назначенный судом.
14.9. Действия по ликвидации Товарищества производятся с

соблюдением требований, установленных законодательством
Республики Казахстан.
14.10. ЛиквидациJI считается завершенной, а Товарищество
прекратившим свою деятельность с момента внесения записи об
этом в единый государственный регистр юридических лиц.

"Элumалыц 
цазак

"цмдN;-Б#
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